Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Edital N° 11/2022 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIAGAO A DOCENCIA (PIBID/CAPES/IFMT)

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no Diario Oficial da Unido n2 62,
de 05/04/2021, secdo 2, pagina 1,TORNA PUBLICO o presente edital de abertura de inscrigdes, visando a Sele¢io
de Professores Supervisores das Escolas Campo, candidatos a bolsa do Programa Institucional de Bolsa de
Iniciagdo a Docéncia - PIBID, relativas a proposta do IFMT aprovada conforme Edital/CAPES n° 02/2020,
observando os requisitos descritos na Portaria/CAPES n°259, 17 de dezembro de 2019, e as orienta¢des contidas
nos editais e normativos especificos do programa.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

I. O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - (PIBID) é um programa do Ministério da Educacgdo -
MEC, por intermédio da Diretoria de Formagdo de Professores da Educacdo Bdsica da Coordenacgdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES;

Il. O programa esta organizado em subprojeto e nucleos. Subprojeto corresponde ao conjunto de nucleos de
iniciacdo a docéncia agrupados por componente curricular ou curso;

Ill. Nucleo de iniciagdo a docéncia corresponde ao grupo formado por 1 coordenador de area, até 3 supervisores e
até 24 discentes;

IV. O supervisor é o docente da escola de educagdo basica da rede publica de ensino que integra o projeto
institucional de iniciagdo a docéncia, responsavel por planejar, acompanhar e supervisionar as atividades dos
estudantes de licenciatura nas escolas;

V. O discente do IFMT, que participar do PIBID, é o estudante com matricula ativa em curso de licenciatura e
selecionados conforme requisitos CAPES;

VI. Os selecionados na condigao supervisores PIBID poderao receber uma bolsa pessoal, cuja liberagdo mensal
obedecera ao cronograma de desembolso realizado pela CAPES, condicionada a aprovagdo do projeto PIBID
submetido pela Pré-Reitoria de Ensino do IFMT ao Edital/CAPES n2 02/2020;

VII. O periodo de duragdo da bolsa se inicia na data informada pela CAPES para inclusdo do bolsista, e perdura até
o término do Edital/CAPES n2 02/2020.

1.2 DOS OBJETIVOS

S3o objetivos do PIBID:

I. Incentivar a formac¢do de docentes em nivel superior para a educagdo basica;
Il. Contribuir para a valorizagdo do magistério;

lll. Elevar a qualidade da formagao inicial de professores nos cursos de licenciatura, promovendo a integracao
entre educagdo superior e educag¢do bdsica;

IV. Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagdo, proporcionando-lhes
oportunidades de criagdo e participagdo em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de
carater inovador e interdisciplinar que busquem a superagdo de problemas identificados no processo de ensino-
aprendizagem;

V. Incentivar escolas publicas de educacdo basica, mobilizando seus professores como co-formadores dos



futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formagao inicial para o magistério;

VI. Contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessdrias a formacdo dos docentes, elevando a
qualidade das a¢Ges académicas nos cursos de licenciatura.

1.3 DO OBJETO

O objeto da selecdo consiste na concessdo de cadastro de reserva para professores da Educagdo Bdsica, conforme
vagas relacionadas no item 1.4 deste edital. A participacdo do professor como supervisor depende da
classificagdo, vagas e habilitagdo das escolas para integrarem o PIBID.

1.4 DAS VAGAS OFERECIDAS
Sera oferecido cadastro de reserva para selegdo de supervisores, de acordo com o Quadro 1.

Quadro 1 - Lista de escolas habilitadas. Professores da rede municipal e estadual de Educagdo Basica dessas
escolas podem participar do processo seletivo e devem comprovar sua formagdo conforme o componente
curricular.

Municipio Componente Escolas

curricular
Primavera do EE CREMILDA DE OLIVEIRA VIANA
Leste

Quimica EE PROF ALDA GAWLINSKI SCOPEL

IFMT CAMPUS PRIMAVERA DO LESTE

1.5 DOS RECURSOS FINANCEIROS, QUANTIDADE E DA DURAGAO DA BOLSA DO SUPERVISOR

I. O recurso destinado ao presente edital serd consignado no orgamento da CAPES para o exercicio de 2020, na
Acdo 0000 — Concessdo de Bolsas de Apoio a Educagdo Basica, de acordo com o limite orgamentario fixado para o
Programa;

Il. Nos exercicios subsequentes, os recursos correrdao a conta dos respectivos orgamentos e sua implementagdo
condicionada a existéncia de dotagdo orcamentaria para o Programa, nos termos da legislacdo aplicavel a matéria;

lIl. O recebimento da bolsa pelo supervisor estd condicionado ao cumprimento dos requisitos propostos no item 3
do presente edital;

IV. A durag¢do maxima das cotas de bolsas concedidas por projeto é de 18 meses e coincide com o fim de vigéncia
do instrumento firmado entre a IES e a CAPES para a concessdo das bolsas, ndo sendo admitido, em qualquer
hipdtese, pagamento de bolsa apds o encerramento dessa vigéncia;

V. Em caso de descumprimento da normativa do PIBID/IFMT/CAPES ocorrera a exclusdo do bolsista, que terd sua
bolsa cancelada antes do cumprimento desse periodo;

VI. O pagamento aos supervisores sera processado mensalmente, obedecendo ao cronograma estabelecido pela
CAPES;

VII. O pagamento sera efetuado, diretamente ao bolsista, mediante depdsito em conta corrente;
VIII. O valor mensal individual da bolsa de Supervisor serd de RS 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais).

1.6 CRONOGRAMA
As inscri¢Ges serdo realizadas por meio de formulario online.

Quadro 2 — Calendario do Processo Seletivo

ATIVIDADE DATA

Langamento do Edital no site da PROEN do IFMT 02/02/2022




Inscrigdes dos candidatos Até 07/02/2022
Periodo de selegdo 08/02/2022
Divulgagédo dos resultados no site da PROEN do IFMT 09/02/2022
(https://proen.ifmt.edu.br/)

Recursos 10/02/2022
Encaminhamento da lista de classificados pelos Coordenadores de area a 11/02/2022
Coordenacgéo Institucional

Divulga¢io do resultado final no site da PROEN do IFMT | 4/02/2022
(https://proen.ifmt.edu.br/)

2. DAS INSCRIGOES

Quadro 03 - Inscrigdo por municipio e curso de Licenciatura

Cadastro de | Formulario eletronico para inscri¢io Coordenador de area
. reserva
Candidatos responsavel pelo processo
como
dos S .
upervisor ;
municipios P seletivo
para o
curso de:
. Licenciatura https://forms.gle/qgaZEkmgBkE3TBVUEG | Prof. Douglas Sete:
Primavera m Quimica
€ douglas.sete@ ifmt.edu.br

2.1. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

I. Copia de Cédula da identidade;

1. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica;

lIl. Cépia do Titulo de eleitor;

IV. Documento comprobatdrio de anuéncia da coordenacdo ou dire¢do da escola (Anexo 1);

V. Documento comprobatdrio de tempo de atuagdo como professor na educagdo basica (minimo de 02 anos)
(Termo de posse, Contrato, Carteira de Trabalho);

VI. Cépia do Curriculo Plataforma eletrénico

https://eb.capes.gov.br/portal/;

profissional na Freire, disponivel no enderego

VII. Cépia do diploma de Licenciatura;

VIII. No ato da inscri¢do online, declarar disponibilidade para executar as atividades relativas ao desenvolvimento
do Projeto, bem como de nao usufruir de qualquer outra modalidade de bolsa oferecida pelo IFMT, pela CAPES ou
por quaisquer outras agéncias nacionais de fomento no ato da inscri¢do online.

Paragrafo unico: A inscricdo devera ser realizada via on-line, conforme formulario eletrénico indicado no item 2,
quadro 3 do presente edital.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO

O professor supervisor deve ser profissional do magistério da Educagdo Basica, em efetivo exercicio em sala de
aula conforme Quadro 01.

3.1 DO PROCESSO SELETIVO

Podera participar da sele¢do o candidato que observe as regras do programa e atenda aos seguintes requisitos:
I. Ser aprovado no presente processo seletivo;

II. Ser licenciado na area/ componente curricular do subprojeto (Quadro 1);

lIl. Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educacdo basica;



IV. Ser professor na escola campo e estar atuando em sala de aula na drea/ componente curricular ( Quadro 01);

V. Declarar que possui disponibilidade de no minimo 8 horas semanais para realizar as atividades previstas para
sua atuagao no projeto;

VI. Ter curriculo cadastrado e atualizado na plataforma CAPES de educagdo Basica, acessivel no link
http://eb.capes.gov.br que sera utilizado para fins de comprovagdo dos requisitos para concessdo das bolsas;

VII. Firmar termo de compromisso com a Capes, cujo formuldrio sera gerado no Sistema de controle de bolsas e
auxilios (SCBA).

Paragrafo Unico: A analise da documentacio de inscri¢do e classificacdo dos/as candidatos/as sera realizada pelo
Coordenador de Area PIBID/IFMT de cada nucleo, e encaminhada & Coordenacdo Institucional do PIBID/IFMT,

para analise final e divulgacdo dos resultados.

3.2 Para a classificagdo dos candidatos serdo utilizados os seguintes critérios:

I. Maior pontuagao do curriculo conforme Quadro 4, comprovado por meio da entrega de cdpias dos documentos
originais.

Il. Em caso de empate na classificacdo, tera preferéncia o candidato que:

a) Tiver maior tempo de participa¢do em programas de iniciagdo a docéncia;

b) Tiver maior numero de projetos pedagdgicos na escola;

c) Tiver maior nimero de artigos cientificos na drea de ensino/educacio publicados em revistas indexadas;

d) Sorteio.

Paragrafo Unico: No caso de desisténcia de algum/a bolsista, ou surgimento de novas bolsas, no periodo de
vigéncia previsto neste Edital, a mesma sera repassada a outro/a candidato/a, segundo a ordem de classifica¢do
obtida neste Processo Seletivo.

Quadro 4. Pontuagdo da qualificagdo do docente referente a produgdo académica a partir do ano de 2016.

Ne Descrigdo das atividades Pontuagdo Pontuagdo Maxima
1 | Participagdo em Eventos da area (da disciplina, ensino, educagao) 1 ponto por 10 pontos
evento
2 | Publicagdo de resumos simples em eventos 1 ponto por 10 pontos
resumo
3 | Publicagdo de resumos expandidos e trabalho completo em | 2 pontos por 10 pontos
eventos resumo
4 | Publicagdo de artigo cientifico em revista indexada 3 pontos por 12 pontos
artigo
5 | Atuagdo em programas de formacdo de professores (PIBID, PID e | 2 pontos a cada 20 pontos
RP) 6 meses
6 | Participagdo em cursos de formagdo continuada menor que 20 [ 0,5 ponto por 5 pontos
horas curso
7 | Participa¢do em cursos de formagdo continuada igual ou maior 1 ponto por 10 pontos
que 20 horas curso
8 | Desenvolvimento de projeto pedagdgico em escolas de Educac¢do | 2 pontos a cada 20 pontos
Basica com no minimo seis meses de duragdo 6 meses
9 | Especializagdo - Certificado de conclusdo de curso de pds- 2 pontos 2 pontos
graduacdo em nivel de especializagdo lato sensu, com carga
horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo Ministério da
Educagdo, conforme componente curricular descrito no Quadro
1.
10 | Mestrado - Diploma de conclusdo de curso de Mestrado, 3 pontos 3 pontos
registrado e fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educac¢do, conforme componente curricular
descrito no Quadro 1.




11 | Doutorado - Diploma de conclusdo de curso de Doutorado, 4 pontos 4 pontos
registrado e fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, conforme componente curricular
descrito no Quadro 1.

12 | Tempo de servigo como professor de educagdo basica 1 ponto a cada 10 pontos
6 meses.

*Sera permitido a apresentacdo de apenas um titulo (itens 9, 10 ou 11). A pontuagdo por titulagdo ndo serd cumulativa, ou seja,
sera contabilizado ponto para apenas uma titulagdo.

4. DAS ATRIBUICOES
S3do atribuigdes do professor supervisor:

|. Desenvolver e acompanhar, em parceria com as redes e com o coordenador de area, elaborar as atividades dos
discentes;

Il. Controlar a frequéncia dos discentes, repassando essas informagdes ao coordenador de area;

lll. Informar ao coordenador de drea eventuais mudangas nas condi¢gdes que lhe garantiram participacdao no
programa;

IV. Participar de seminarios de formacdo de professores da educagdo basica promovidos pela IES;
V. Informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto;
VI. Compartilhar com a diregdo da escola e seus pares as boas praticas do programa;

VII. Enviar ao coordenador de area quaisquer relatdrios e documentos de acompanhamento das atividades dos
discentes sob sua supervisdo, sempre que solicitado; VIII. Participar das atividades de acompanhamento e
avaliagdo definidas pela CAPES e pela IES.

5. DA EFETIVACAO DA BOLSA
| - A efetivacdo das bolsas estara condicionada a disponibilidade e liberacdo de verba pela CAPES;

Il - As bolsas serdo implementadas no Sistema CAPES (SCBA) pela coordenagdo de area, conforme a lista de
classificados;

Il — O/ a professor/ professora selecionado (a) receberd um e-mail da CAPES solicitando preenchimento de
formulario on line no sistema de concessdo de bolsas (scba.capes.gov.br);

IV — No Sistema (SCBA), O/ a professor/ professora devera anexar o comprovante de conta bancéria e assinar
termo de compromisso do sistema on line.

Paragrafo Gnico: A conta bancaria deve ser originada de agéncia fisica, preferencialmente conta corrente do
Banco do Brasil (de operagdo 001). A conta corrente deve ser do CPF do titular da bolsa, devendo a mesma estar
ativa (conferir junto ao banco). Ndo serdo aceitas conta poupanga, conta saldrio, nem “conta facil” de operacdo
023 da Caixa EconOmica Federal.

6. DAS VEDACOES
E vedado o recebimento de bolsa pelos participantes do projeto quando:

I. For identificado débito de qualquer natureza com a Capes, inclusive no que se refere a auséncia de prestagdo de
contas relacionadas a outros programas, bolsas ou auxilios;

IIl. As atividades do projeto estiverem formalmente suspensas;
lIl. Afastado do projeto por periodo superior a 14 (quatorze) dias;

IV. Ja estiver recebendo bolsa ou auxilio da Capes ou de outra instituicdo publica de fomento ao ensino e
pesquisa;

V. Possuir relagdo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade de até 32 grau com coordenadores
institucionais

Paragrafo unico: Ndo se aplica ao disposto no item 6, o recebimento de bolsa do Prouni.
7. DAS SUSPENSOES E DO CANCELAMENTO DA BOLSA

A bolsa sera suspensa nos seguintes casos:



I. Afastamento das atividades do projeto por periodo superior a 14 (quatorze) dias e inferior a 1 (um) més;
1. Suspensao formal do projeto ou do subprojeto por motivos que inviabilizam a continuidade das atividades;
lll. Averiguacdo de inobservancia das obrigagdes e normas estabelecidas nos editais dos programas;

IV. Averiguagdo de desempenho insatisfatério ou desabonador por parte do bolsista;

V. Averiguagdo de fraude.

VII. O bolsista tera a bolsa cancelada nos seguintes casos:

a) Afastamento das atividades do projeto por periodo superior a 1 (um) més;

b) Inobservancia das obrigacGes e normas estabelecidas nos editais dos programas;

c) Desempenho insatisfatério ou desabonador por parte do bolsista;

d) Comprovacdo de fraude;

e) Encerramento do subprojeto ou projeto;

f) Término do prazo maximo de concessdo;

g) A pedido do bolsista.

VIIl. Caso a licenga ou o afastamento previsto ocorram em fung¢do da maternidade, a concessdo da bolsa sera
finalizada e a participante tera assegurado seu retorno ao projeto apds o término da licenga, caso ainda esteja em
andamento.

8. DO RESSARCIMENTO DAS BOLSAS

Os valores pagos aos beneficiarios deverdo ser ressarcidos na hipdtese de:

I. Recebimento indevido da bolsa, ainda que por erro da Administra¢do Publica;
Il. Acumulo irregular de bolsa concedida pela Capes ou por instituicdo Publica;

Ill. Descumprimento de quaisquer obrigacGes e normas estabelecidas neste edital ou | na Portaria da Capes N2
259 de 17 de dezembro de 2019.

§ 12 No caso previsto nos itens “I” e “ll”, além de ter a bolsa cancelada, o bolsista ficara obrigado a ressarcir os
valores pagos até o cancelamento, de acordo com a legislagdo federal vigente e os normativos internos da Capes,
sendo vedada a concessdo de novos beneficios por parte da Capes pelo periodo de cinco anos, contados do
conhecimento do fato, sem prejuizo das demais sangdes administrativas, civeis e penais.

§ 22 O processo administrativo instaurado para ressarcimento dos valores deverd garantir o respeito ao
contraditério e ampla defesa, nos termos da legislagdo vigente e dos normativos internos da Capes.

§ 32 O ressarcimento das bolsas pelos beneficiarios, quando apurado, tera seu valor corrigido na forma da lei.
9. DAS CONSIDERACOES FINAIS
I. Ndo serdo aceitas inscri¢des fora do prazo estabelecido neste edital;

Il. O IFMT resguarda o direito de, a qualquer momento, solicitar informag¢des ou documentos adicionais julgados
necessarios.

Ill. A vigéncia do presente edital é de 6 meses a partir da publicagdao do resultado final do processo de sele¢do dos
professores.

10. DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo tratados pela Coordenacgao Institucional do PIBID e submetidos a Pré-Reitoria de Ensino.

Cuiaba-MT, 01 de fevereiro de 2022.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do IFMT
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