SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MEC — SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

Resolugdo 37/2024 - RTR-CONSEPE/RTR/IFMT, de 27 de setembro de 2024

Estabelecer as diretrizes indutoras da educagdo profissional
técnica integrada de nivel médio no ambito do Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 251, de 29 de janeiro de 2024, e considerando as
informacgdes e manifestagdes técnicas constantes no Processo 23188.001375.2021-84 e a decisdao da
32 Reunido Extraordindria do Consepe, realizada em 21 de agosto de 2024;

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer as diretrizes indutoras da educacdo profissional técnica integrada de

nivel médio no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - IFMT.

TiITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 Observadas a natureza e a finalidade dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia, previstas na Lei 11.892/2008, e a identidade da Rede Federal de Educacdo Profissional
e Tecnoldgica, identificada na Resolugdo CONSUP-IFMT 125/2022, que aprova o Texto-Base Indutor
das Diretrizes da Educacdo Profissional Técnica Integrada de Nivel Médio do IFMT, produzido pela
comissdo instituida pela Portaria 1.418/2021 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT e alterada pela
Portaria 391/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, determina-se que a criacio e a
reestruturagao dos cursos técnicos integrados ao ensino médio obedecerdo ao disposto neste
documento.

Art. 32 Todos os campi e campi avangados do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso (IFMT) devem, obrigatoriamente, observar o disposto nesta Resolugao.

Art. 42 As conceituagOes estabelecidas nesta Resolugao devem ser interpretadas a luz da
Resolugdao CONSUP IFMT n° 125, de 14 de dezembro de 2022, que aprova o Texto-base Indutor das
Diretrizes da Educagao Profissional Técnica Integrada de Nivel Médio do IFMT.

Paragrafo Unico. Para fins desta Resoluc¢do, conceitua-se:

I. Projeto Pedagodgico de Curso (PPC): entende-se que o Projeto Pedagdgico de Curso
(PPC) é um documento no qual estabelece-se conjunto de agGes sociopoliticas,
técnicas e pedagdgicas que incluem o planejamento estrutural e funcional, dentro


https://suap.ifmt.edu.br/processo_eletronico/processo/26945/

VI.

do qual sdo tratados os objetivos do curso, o perfil do profissional a ser formado, as
competéncias e habilidades a serem desenvolvidas, a estrutura curricular, as
metodologias a serem adotadas para a consecucdo da proposta, a sistematica e as
formas de gestdo da avaliacdo do projeto, a infraestrutura necessaria, bem como
outros aspectos imprescindiveis a sua operacionalizacdo, voltado para a construcdo
do conhecimento e associados as a¢des de pesquisa e extensdo via acao coletiva que
busca responder aos anseios da comunidade académica.

. Curriculo: entende-se que o Curriculo é instrumento orientador das a¢Ges da escola,

partindo dos valores e normas, metodologia/organizacdo dos contetudos/disciplinas,
distribuicdo do tempo/espaco, definicdo dos fins sociais e culturais da educacio e
organizacdo dos elementos para sua concretizacdo. Pelo curriculo, a escola assume a
concepcgdo de educagdo, homem e mundo, concepc¢do essa que pode perpetuar o
dualismo educacional e o tecnicismo, ou desenvolver-se em torno da formacao
humana omnilateral e politécnica.

Integracgdo Curricular: A integragdo curricular é o processo educacional que busca
articular de forma organica e sistematica a formacdo bdsica e profissional,
estabelecendo conexdes entre os diferentes niveis e modalidades de ensino. Nessa
abordagem, o curriculo integrado ndo apenas combina disciplinas e areas de
conhecimento, mas também busca promover uma visdo ampla e interdisciplinar do
saber, visando preparar o estudante tanto para o exercicio de profissdes técnicas
guanto para o pleno exercicio da cidadania. Dessa forma, o curriculo integrado se
fundamenta na compreensdo do real como uma totalidade histérica e dialética,
buscando atender as demandas dos mundo do trabalho sem perder de vista a
formagdao humana e cidada dos individuos.

. Organizacdo Curricular: entende-se que a organizagdo curricular é o processo de

estruturacao e articulagio dos componentes curriculares de um curso, visando
integrar teoria e pratica por meio da interdisciplinaridade e contextualizacdo. Esse
processo deve contemplar metodologias e praticas pedagodgicas que promovam a
formacdo integral do estudante, considerando sua formagdo como cidaddo pleno. A
flexibilidade, a interdisciplinaridade, a acessibilidade metodoldgica, a carga horaria
total, a articulacdo teoria-pratica, a oferta de Libras e a familiarizacdo com EaD sdo
aspectos fundamentais a serem considerados na organizag¢do curricular. Além disso,
€ essencial que o curso atenda a legislacdo vigente, abordando temas como
Educacdo das RelacBes Etnico-raciais, Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indigena, Educacdo Ambiental, Educa¢do em Direitos Humanos e temas relacionados
a pessoa com deficiéncia. A pratica profissional também deve ser integrada a carga
hordria minima de cada habilitacdo profissional de nivel técnico, conforme
estabelecido pela legislacao vigente.

. Espacos Curriculares: O espaco curricular transcende sua dimensdo fisica,

caracterizando-se como um ambiente influente na formacdo e no desenvolvimento
dos individuos. Sua relevancia se destaca na promog¢do da autonomia e na
capacidade de transformac¢do dos sujeitos que o frequentam. A organizagao do
espaco curricular deve contemplar a pluralidade de vozes, experiéncias, culturas e
ritmos, visando criar um ambiente inclusivo e estimulante para todos os envolvidos
no processo educativo.

Componentes Curriculares: entende-se que o componente curricular é a unidade de
ensino e aprendizagem que compde a matriz curricular de um curso, seja ele de
qualquer nivel de ensino. Representa uma disciplina académica ou conjunto
especifico de conhecimentos e habilidades que os estudantes devem adquirir
durante um periodo determinado de estudos. Sua inclusdo e ministragdo sdo
obrigatdrias, devendo atender a carga hordria minima estabelecida no curriculo do
curso para garantir sua eficiéncia e validade.



CAPITULO Il
DA FINALIDADE

Art. 52 Este documento estabelece as diretrizes administrativas e curriculares para a
organizacdo didatico-pedagdgica da educacdo profissional técnica de nivel médio (EPTNM) na forma
integrada, bem como a Politica Institucional para a Oferta de Cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT), respeitando a
legislagcdo nacional vigente. Além disso, orienta sobre os principios, fundamentos, procedimentos e
critérios a serem adotados no planejamento, organizacdo, articulacdo, desenvolvimento e avaliagao
das propostas pedagdgicas dos cursos técnicos integrados no ambito do IFMT.

Art. 62 A EPTNM na forma integrada é desenvolvida por integragao curricular.

§ 12 A EPTNM na forma integrada possibilita a avaliacdo, o reconhecimento e a certificagao
para prosseguimento ou conclusdo de estudos.

§ 22 Os cursos da EPTNM na forma integrada sdo organizados por eixos tecnoldgicos,
possibilitando o aprofundamento continuo e integrado dos conhecimentos e o
aproveitamento pleno da trajetdria formativa, segundo seus interesses e as possibilidades
de cursos ofertados em cada unidade, observadas essas diretrizes e as demais normas do
IFMT.

§ 32 Respeitadas essas diretrizes e as demais normas do IFMT, as trajetdrias formativas
devem ser flexiveis, diversificadas e atualizadas, nos termos dos respectivos projetos
pedagdgicos de curso.

§ 42 A trajetoria formativa contempla a sequéncia das possibilidades articulaveis da oferta
de cursos da EPTNM na forma integrada, programada a partir de estudos quanto as
trajetorias formativas de profissionalizagdo no mundo do trabalho, a estrutura socio-
ocupacional e aos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos, os quais
orientam e configuram um percurso educacional consistente de acordo com essas
diretrizes e demais disposicdes vigentes.

§ 52 As bases para o planejamento de cursos e programas da EPTNM, segundo trajetodrias
formativas, por parte do IFMT, sdo o Catalogo Nacional de Curso Técnicos, mantido pelos
orgdos proprios do MEC, a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e ao disposto nesta Resolucdo.

CAPITULO Il
DOS CURSOS INTEGRADOS COMO PRIORIDADE DE OFERTA E DAS SUAS METAS

Art. 72 Os cursos técnicos integrados ao ensino médio devem compor no minimo 50% da
oferta de vagas em cada campus, conforme previsto na lei de criagdo dos Institutos Federais,
considerando a verticalizacdo entre os diferentes niveis de ensino.

Paragrafo unico. Os campi que ndo atenderem ao disposto no caput até dezembro de
2024 devem apresentar a Proen do IFMT um plano de ac¢do a ser incluido no préximo Plano de
Desenvolvimento Institucional, justificando e estabelecendo um cronograma para a adequacdo do
percentual de oferta dos cursos técnicos integrados.

Art. 82 E previsto que todos os campi do IFMT, até o ano de 2026, disponham de, no
minimo, dois cursos técnicos integrados ao ensino médio, desde que haja estrutura fisica adequada e
disponibilidade de servidores.

Paragrafo Unico. Na criacdo de um novo campus, independentemente da tipologia, o seu
desenvolvimento deve priorizar, inicialmente, a oferta de cursos técnicos integrados.



Art. 92 0s cursos da EPTNM na forma integrada tém por finalidade proporcionar
conhecimentos e saberes necessarios ao exercicio profissional, a formacdo humana e cidada e a
promoc¢do do desenvolvimento socioecondmico, cultural e ambiental dos locais nos quais estdo
inseridos com base nos fundamentos cientifico-tecnoldgicos, socio-histéricos e culturais.

Art. 102 A EPTNM na forma integrada integra-se com o ensino médio e suas diferentes
modalidades, incluindo a educac¢do de jovens e adultos (EJA), e com as dimensdes do trabalho, da
tecnologia, da ciéncia e da cultura, propiciando, simultaneamente, a qualificagdo profissional, o
desenvolvimento sociocultural e a elevacdo dos niveis de escolaridade dos trabalhadores,
conforme art. 19, paragrafos 12 e 22, do Decreto 5.840/2006.

Paragrafo unico. A EJA, no IFMT, integra-se com a educagdo profissional e tecnoldgica
(EPT), propiciando, simultaneamente, a formacdo profissional e a elevagdo dos niveis de escolaridade
dos trabalhadores.

Art. 11. Os cursos técnicos integrados ao ensino médio, para a EJA, devem representar,
até o ano de 2026 no minimo 10% da oferta de vagas (dentro das 50% da oferta de vagas dos cursos
técnicos integrados) em cada campus, conforme orienta¢do da Portaria MEC 646, de 14 de maio de
1997; do Documento-Base do Proeja; e do Decreto 5.840, de 13 de julho de 2006.

Art. 12. S3o metas da EPTNM na forma integrada a serem cumpridas pelos campi:

I. - revisar ou reformular, obtendo a resolu¢do de aprovacdo até novembro de 2024, todos
os projetos pedagogicos de cursos técnicos integrados ao ensino médio, adotando os
principios da formagdo humana integral elencados pelas diretrizes aqui dispostas e pelo
Texto-Base Indutor da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, aprovado pela
Resolugdo CONSUP IFMT n° 125, de 14 de dezembro de 2022;

Il. - elaborar o perfil do egresso dos cursos técnicos integrados ofertados, considerando o
Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos (CNCT), a Classificacdo Brasileira de Ocupagoes
(CBO), as diretrizes curriculares do ensino médio, os arranjos socioprodutivos locais e
outros documentos produzidos por organismos nacionais e internacionais considerados
relevantes e atinentes a educagdo como um todo e, em particular, a educacdo profissional;

ll. - garantir, nos projetos pedagdgicos de cursos técnicos integrados ao ensino médio, todos
os componentes curriculares da formagdo basica, com foco na integracdo e na formacédo
humana integral, prioritariamente, ao longo da formacdo do estudante;

IV. - assegurar, nos projetos pedagogicos de cursos técnicos integrados ao ensino médio, a
insercdo da pesquisa e da extensdo no curriculo, a partir de atividades didatico-
pedagdgicas que articulem e garantam a pesquisa e a extensdo como principio pedagogico;

V. - promover a realizacdo de praticas profissionais que possibilitem o contato com o mundo
do trabalho e assegurem vivéncias praticas, por meio de projetos de intervencao,
experimentos e atividades em ambientes especiais, tais como: laboratérios, oficinas,
empresas pedagdgicas, empresas juniores, unidades educativas de producao, ateliés, entre
outros;

VI. - garantir uma organizacdo curricular organica que privilegie a integracdo e a
interdisciplinaridade entre os componentes curriculares e as metodologias integradoras e
possibilite a inser¢do e o desenvolvimento de componentes curriculares, a¢des ou
atividades, com vistas a promogao da formagdo ética, politica, entre outras, tratando-as
como fundamentais para a formacdo integral dos(as) estudantes;

VIIl. - prever, nos projetos pedagdgicos de cursos técnicos integrados ao ensino médio, a
pratica profissional intrinseca a ser desenvolvida ao longo do curso, a fim de promover o
contato real e/ousimulado com a pratica profissional pretendida pela habilitacdo
especifica;

VIIl. - integrar, horizontal e verticalmente, os conhecimentos da formag¢do humana integral com
foco no trabalho como principio educativo com vistas a promoc¢do da formacdo ética,
politica, cultural, entre outras, tratando-as como fundamentais e indispensaveis para a



formacdo integral dos(as) estudantes;

IX. - estabelecer, a partir da definicdo do perfil do egresso e anudrio estatistico de egressos, os
saberes necessarios para composicdo das ementas e posterior organizagdo dos
componentes curriculares e distribuicdo de carga hordria, de modo a garantir a
complementaridade dos saberes e evitar sobreposicées e repeticdes de conhecimentos;

X. - estabelecer, nas ementas presentes nos Projeto Pedagdgico de Cursos (PPCs), as énfases
tecnolégicas dos componentes curriculares (conteudos fundamentais para o perfil de
formacdo estabelecido), a formagdo basica e as areas de integragdo curricular;

XI. - garantir a insercdo da pesquisa e da extensdo no curriculo integrado através da
articulagdo com atividades realizadas em ac¢0es integradoras, projetos especificos ou por
meio da incorporac¢do de atividades que contenham estratégias que gerem aproximacao,
adaptacdo, insercdo e assimilacdo de multiplos conhecimentos que resultem em
ampliacdo, criacdo e inovacdo dos resultados cientificos projetos especificos a serem
desenvolvidos no ambito das praticas profissionais;

Xll. - fomentar e garantir a realizagdo de aulas, sejam elas tedricas e/ou praticas, utilizando a
pesquisa e a extensdo como principio pedagdgico e estratégia de ensino;

Xlll. - estabelecer praticas avaliativas formativas, processuais, integradas e interdisciplinares,
com foco na énfase tecnoldgica e basica, buscando a superagdao do modelo exclusivamente
individualizado e fragmentado, bem como o tradicional modelo de provas e avaliagdes;

XIV. - organizar, prioritariamente, os cursos com a dura¢do de trés anos, incluida a
possibilidade de realizacdo do estagio curricular supervisionado obrigatério ao longo do
curso, quando previsto;

XV. - criar uma comissdo local permanente para a implementagdo, no ambito do IFMT, das
diretrizes dispostas neste documento;

XVI. - garantir condi¢des de tempo e espaco pedagdgicos, preferencialmente, de no minimo um
turno semanal para:

a. reunifes de curso necessarias para o acompanhamento e a efetivacdo do curriculo integrado;

b. realizacdo do planejamento integrado dos componentes curriculares;

c. formacdo continuada dos servidores, com propdsito de favorecer a apropriacdo dos principios
gue fundamentam as teorias e as praticas inerentes ao curriculo integrado;

XVII. - Criar colegiados para os cursos técnicos integrados ao ensino médio, os quais devem
contar com representacao estudantil superior a 20% dos membros. A norma que instituir
os colegiados deve estabelecer, no minimo, sua competéncia geral e a previsdo da
possibilidade de edicdo do regimento interno.

XVIII. - criar um plano de melhoria de curso para atender as necessidades especificas do curso;

XIX. - criar estratégias que estimulem a participacdo de estudantes em colegiados, conselhos de
classe e em reunides amplas com a comunidade académica;

XX. - garantir aos(as) estudantes o direito de participar da discussdo curricular e
da constru¢do/reformulagdo dos projetos pedagdgicos dos cursos técnicos integrados ao
nivel médio.

Art. 13. S3o metas da EPTNM na forma integrada a serem cumpridas pela Reitoria:

I. - implantar politica institucional sistémica de formagdao continuada dos profissionais da
educa¢do da instituicdo, direcionada aos fundamentos pedagdgicos da Rede Federal,
assumindo os principios da formagdao humana integral, com o objetivo de promover o
aprimoramento profissional, de forma permanente e vinculada ao planejamento
institucional;

Il. - implementar e consolidar um plano institucional com vistas ao desenvolvimento de
estratégias e acgdes efetivas nas dimensdes de ensino, pesquisa, extensdo e assisténcia
estudantil, considerando os aspectos educacionais e psicossociais com foco em
permanéncia e éxito;



ll. - assegurar as condi¢Ges estruturais e auxiliar os campi na tarefa de garantir aos(as)
estudantes com necessidades especificas o pleno acesso ao curriculo, promovendo a
permanéncia na instituicdo e o éxito em sua trajetdria académica, de forma a favorecer a
conquista e o exercicio de sua autonomia;

IV. - criar comissdo institucional para acompanhamento da implementacdo das diretrizes
apresentadas neste documento nos campi;

V. - garantir, na instituicdo, a avaliacdo e o apoio a implantacdo destas diretrizes para o
fortalecimento da formacdo técnica integrada ao ensino médio;

VI. - fomentar, através da publicacdo de editais institucionais, a producdo de material didatico
apropriado para a implementagdo da integracdo curricular em toda a comunidade
académica do IFMT;

VII. - publicar editais que fomentem projetos de ensino voltados a integrac¢ao curricular;

VIIl. - alinhar os conteudos das provas dos concursos e processos seletivos para ingresso de
docentes e TAEs que atuardo na area do ensino no IFMT com os pressupostos da formacdo
humana integral disposta nas diretrizes apresentadas neste documento e na Resolucdo
CONSUP n. 125, de 2022 que aprova o Texto Base Indutor da Educagao Profissional Técnica
de Nivel Médio do IFMT, respeitando as areas formativas especificas;

IX. - garantir as condi¢cbes necessarias para a realizacdo de aulas praticas voltadas para a
integracdo curricular;

X. - garantir que os concursos e processos seletivos simplificados de docentes sejam para a
area especifica do conhecimento;

XI. - garantir concursos de pessoal técnico-administrativo em educacdo voltados ao
atendimento educacional dos campi;

XIl. - garantir, juntamente com os campi, as condi¢cGes necessarias para o0 acompanhamento
pedagdgico, psicossocial e atendimento as necessidades educacionais especificas dos(as)
estudantes;

XlI. - viabilizar planejamento adequado e a garantia de recursos orcamentarios e financeiros
para o pleno desenvolvimento das acGes e dos projetos relacionados a integragdo
curricular proposta nas diretrizes apresentadas neste documento.

Paragrafo unico. Junto com o plano institucional mencionado no inciso Il, deve ser
apresentado um plano de melhoria de curso, a ser desenvolvido pelo campus, com indicadores e
metas, devidamente acompanhado pela Comissdo Prdpria de Avaliacdo Institucional.

Secgao |
Dos Objetivos dos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio

Art. 14. S3o objetivos gerais dos cursos técnicos integrados ao ensino médio:

| - a formagdo de estudantes para o trabalho e para a cidadania com autonomia;
Il - o pleno desenvolvimento da pessoa humana;
[l - a garantia do acesso a educagdo basica como etapa obrigatdria.

Art. 15. S3o objetivos especificos dos cursos técnicos integrados ao ensino médio:

I. - a formacgdo integral, entendida como o desenvolvimento intencional dos aspectos fisicos,
cognitivos e socioemocionais por meio de processos educativos que promovam a
autonomia, a cidadania e a criticidade;

Il. - a formagdo socialmente referenciada e diversificada, compreendida como a integracao
de saberes com o contexto histérico, econdmico, social, ambiental, cultural, local e do
mundo do trabalho, articulando os conteldos a cada situagao, campus, municipio, estado,
cultura, valores, com base nas dimensdes do trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da



cultura;

ll. - a formacdo para o trabalho conceituado na sua perspectiva ontoldgica de transformacao
da natureza, ampliada como impulsionador do desenvolvimento total do individuo, como
realizacdo inerente ao ser humano e como mediacdo no processo de produgdo da sua
existéncia;

IV. - a formacdo cientifica, entendida como apropriacdo do conjunto de conhecimentos
sistematizados, produzidos socialmente ao longo da histéria, na busca da compreensao e
transformacdo da natureza e da sociedade;

V. - a formacdo tecnoldgica, na perspectiva de transformacdo da ciéncia em forga produtiva a
partir do conhecimento cientifico mediado pelas relagdes sociais comprometidas com a
melhoria da qualidade de vida das pessoas;

VI. - a formacdo cultural, entendida como meio para a compreensdo e participagdo no
processo de producdo de expressées materiais, simbolos, representac¢des e significados
qgue correspondem a valores éticos, politicos e poiético-estéticos que orientam as normas
da conduta das sociedades e da identidade de povos e comunidades;

VII. - a formagdo voltada ao cuidado e a potencializagdao da vida.

CAPITULO IV
DOS PRINCiPIOS ORIENTADORES

Art. 16. Os principios orientadores construidos pela Rede Federal de EPTNM, a serem
seguidos no IFMT, sdo:

I. - relagdo e integracdo entre a formagdao do ensino médio e a formagao para o trabalho,
visando a formacdo integral do(a) estudante, por meio de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, planejadas de acordo com o perfil do egresso;

Il. - respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educagdo nacional, na perspectiva do
desenvolvimento para a vida social e profissional por meio de atividades previstas no
projeto pedagodgico de curso (PPC), de acordo com as diretrizes apresentadas neste
documento e o Texto-Base Orientador da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio;

ll. - trabalho assumido como principio educativo, tendo sua integragdo com a ciéncia, a
tecnologia e a cultura como base da proposta politico-pedagogica e do desenvolvimento
curricular;

IV. - integracdo da educacdo bdsica com a EPT, na perspectiva da integragdo entre saberes
especificos para a produc¢do do conhecimento e a intervengao social, assumindo a pesquisa
e a extensdo como um principio pedagdgico;

V. - indissociabilidade entre educacdo e pratica social, considerando-se a historicidade dos
conhecimentos e dos sujeitos da aprendizagem, a ser verificada no PPC e inclusive nos
planos de ensino e nos instrumentos de avaliacdo utilizados pelos docentes;

VI. - indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino e aprendizagem no ambito
de todo o curriculo, de acordo com o Texto-Base Indutor das Diretrizes da Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio;

VII. - interdisciplinaridade assegurada no curriculo e na pratica pedagédgica, visando a
superacdao da fragmentacdo de conhecimentos e de segmentacdo da organizacao
curricular;

VIIl. - contextualizagdo, flexibilidade e interdisciplinaridade na utilizacdo de estratégias

educacionais favordveis a compreensdo de significados e a integragao entre a teoria, a
vivéncia social e a pratica profissional, envolvendo as multiplas dimensdes do eixo
tecnoldgico do curso e das ciéncias e tecnologias a ele vinculadas;

IX. - articulaggdo com o desenvolvimento socioecondmico-tecnolégico-ambiental dos
territérios onde os cursos ocorrem, devendo observar os arranjos socioprodutivos e suas
demandas locais, tanto no meio urbano quanto no campo, a ser demonstrada na



apresentacdo e justificativa do PPC e efetivada por meio das atividades desenvolvidas na
trajetdria formativa do curso;

X. - reconhecimento da diversidade de sujeitos, considerando, entre outras, as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades, as pessoas em
regime de acolhimento ou internacdo e em regime de privagao de liberdade, previsto no
PPC, e de acordo com as ag¢Ges inclusivas desenvolvidas no IFMT;

XI. - reconhecimento das identidades de género, raciais e étnico-raciais, assim como dos
povos indigenas, quilombolas, ribeirinhos e populagdes do campo, previsto no PPC e de
acordo com as agdes inclusivas desenvolvidas no IFMT;

XIl. - reconhecimento das diversidades das formas de produgdo, dos processos de trabalho e
das culturas a eles subjacentes, as quais estabelecem novos paradigmas a serem
trabalhados no processo formativo;

XIlI. - autonomia da instituicdo educacional na concepcdo, elaborac¢do, execugdo, avaliagdo e
revisio do PPC, construido como instrumento de trabalho da comunidade escolar,
respeitadas as legislagdes, normas educacionais, as diretrizes institucionais e outras
complementares adotadas pelo IFMT;

XIV. - considerar, no perfil do egresso, os conhecimentos e saberes profissionais gerais
requeridos para o trabalho, para o exercicio da cidadania, para o prosseguimento de
estudos e para o desenvolvimento integral do ser humano;

XV. - fortalecimento do regime de colaboracdo entre os entes federados, incluindo, por
exemplo, os arranjos de desenvolvimento da educagao, visando a melhoria dos indicadores
educacionais dos territdrios em que os cursos e programas de EPTNM forem realizados,
nos termos da organizag¢ao e orienta¢dao do IFMT;

XVI. - respeito ao principio constitucional e legal do pluralismo de ideias e de concepgdes
pedagdgicas;

XVII. - inclusdo, de forma transversal, da educagdo alimentar e nutricional nos PPCs dos cursos
técnicos integrados de nivel médio.

TiTuLo Il
DO PLANEJAMENTO CURRICULAR

Art. 17. Todos os cursos da EPTNM na forma integrada devem ter um PPC, conforme
normas proprias do IFMT, aprovadas pelo Consepe e pelo Consup.

Art. 18. Os curriculos dos cursos de EPTNM devem proporcionar aos(as) estudantes:

I. - didlogo com diversos campos do trabalho, da ciéncia, tecnologia e cultura, como
referéncias fundamentais de sua formacao;

Il. - elementos para compreender e discutir as relacdes sociais de producdo e trabalho, bem
como as especificidades histdricas nas sociedades contemporaneas;

Ill. - recursos para exercer sua profissio com competéncia, idoneidade intelectual e
tecnoldgica, autonomia e responsabilidade, orientados por principios éticos, estéticos e
politicos, bem como compromissos com a constru¢do de uma sociedade democratica,
antirracista, antimachacista, anti-homofdbica e de desenvolvimento socioambiental
sustentavel;

IV. - dominio intelectual das tecnologias pertinentes ao eixo tecnolégico do curso, de modo a
permitir progressivo desenvolvimento profissional e capacidade de construir novos
conhecimentos e desenvolver novos saberes profissionais com autonomia intelectual;

V. - experiéncias de cada habilitagao, por meio da vivéncia de diferentes situagdes praticas de
estudo e de trabalho;

VI. - fundamentos de cooperativismo e associativismo, tecnologia da informacdo, legislagao
trabalhista e previdencidria, ética profissional, gestdo ambiental, seguranca do trabalho,
introducdo a inovagdo e a iniciacdo cientifica, gestdo de pessoas e gestdo da qualidade



social e ambiental do trabalho, pensamento critico no consumo e produgdo de informacao,
economia solidaria;

VIl. - projetos e/ou eventos de educa¢do para o mundo do trabalho que contemplem as
discussOes acerca das relagées raciais, étnico-raciais, de género, de classe e neurodiversas.

CAPITULO |

DA ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art. 19. O curriculo deve se materializar na relacdo entre a teoria e a pratica, que se
estabelece pelo didlogo entre os atores sociais, os conhecimentos historicamente produzidos e
acumulados pela humanidade e as relagdes sociais produtivas e culturais nas quais ele estd inserido.

Art. 20. A organizacdo curricular dos cursos técnicos integrados ao ensino médio do IFMT
deve refletir a formagdao humana integral, entendida nas seguintes dimensdes:

I. - filoséfica, expressa nos conceitos de ética e de ser humano;
Il. - socioldgica, expressa no conceito de trabalho como principio educativo; e

ll. - pedagodgica, expressa no conceito de politecnia e omnilateralidade.
Art. 21. A organizacdo curricular da oferta integrada deve se estruturar:

I. - na integracdo organica entre a educac¢do bdsica e a educagao profissional, superando a
dualidade de configurag¢des curriculares de justaposicdo no ensino técnico de nivel médio;

Il. - no conhecimento profundo da realidade econ6mica, social, racial, tecnoldgica e cultural
local, regional e na sua relacdo com a realidade global;

ll. - no reconhecimento da equidade entre as areas do conhecimento, que devem ser
contempladas com espacos e tempos curriculares compativeis e coerentes com a formacgdo
humana integral que caracteriza a Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica;

IV. - na garantia da oferta dos componentes curriculares especializados no entendimento de
realidades filoséficas, éticas, estéticas, politicas, historicas, sociais, geograficas,
epistemolégicas e linguisticas, compreendidos pela Arte, Educacdo Fisica, Filosofia,
Sociologia e Linguas Estrangeiras;

V. - no reconhecimento da Lingua Espanhola como componente curricular necessdrio ao
desenvolvimento contextualizado do ensino técnico de nivel médio, principalmente pela
condicdo geografica de vizinhanca com paises de lingua espanhola, somado a
obrigatoriedade de oferta do componente de Lingua Inglesa;

VI. - nos campi em que had contextos de fronteira e/ou multi/plurilinguistico, avaliar a
viabilidade do reconhecimento de outra(s) lingua(s) adicional(is) como componente
curricular, necessdria ao desenvolvimento integral de estudantes do ensino técnico
integrado ao ensino médio;

VII. - no reconhecimento da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como politica e acdo em todos
os componentes curriculares do curso;

VIIl. - no reconhecimento da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como politica e acdo
institucional, inclusive através da oferta de componente curricular como disposto no
Decreto 5.626, de 22 de dezembro de 2005;

IX. - na selecdo e organizacdo dos conhecimentos de forma coletiva, que considere a
investigacdo e a compreensdo dos processos produtivos em suas multiplas dimensdes;

VII. - no perfil do(a) egresso(a) do curso considerando o perfil cidaddo, essas Diretrizes e o
Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos, observando as recomendag¢des dos conselhos
regulamentadores de cada categoria profissional.

Art. 22. A partir da interface entre o perfil do(a) ingressante e o perfil do(a) egresso(a), o
curriculo deve estabelecer os conhecimentos necessarios para a composicdo das ementas, da



organizacdo dos componentes curriculares e da distribuicdo de carga horaria no curso, de modo a
garantir a complementaridade e a integracao dos conhecimentos.

Paragrafo unico. Independente dos formatos dos curriculos, deve-se promover a
integracdo e ainterdisciplinaridade entre componentes curriculares, considerando que repeticGes e
sobreposicGes de conteudos sdao positivos apenas quando aplicados de forma pertinente e com vistas
a consolidar o conhecimento e a aprendizagem.

Art. 23. A integracdo curricular poderda ocorrer em diferentes niveis, dimensdes e
espacos curriculares, a saber:

I. - no ambito de cada componente curricular, em que a selecio de conhecimentos e
estratégias didaticas estabelecam amplo didlogo e relagdo direta com os objetivos do curso
e o perfil do(a) egresso(a), pautando-se na interdisciplinaridade e contextualizacdo dos
conhecimentos;

Il. - na criagdo de unidades ou componentes curriculares especificos, como projetos, acées ou
atividades integradoras e praticas profissionais, é fundamental compreender que a
articulagdo e integragdo entre os conhecimentos técnicos e propedéuticos devem ocorrer
por meio da integrac¢do curricular. Nesse sentido, as propostas de integragdo curricular que
optarem por realizar uma ou mais atividades integradoras por semestre ou ano, reunindo
um numero definido de componentes curriculares, devem ter em mente que o termo
“integrado” foi introduzido para enfatizar a completude e a compreensdo das partes no
todo, ou da unidade na diversidade;

ll. - na articulacdo entre as agGes de ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo com os nucleos de
arte e cultura, nucleos de estudos afro-brasileiros e indigenas, nucleos de atendimento as
pessoas com necessidades especificas, nucleos de género, nucleos de inovagdo
tecnoldgica, nucleo de linguas, nucleo de educagdo ambiental e programas institucionais
gue visem aos direitos humanos e aos direitos das pessoas em condicdo de sub-
representacao; e

IV. - na integragdo e composicdo de componentes curriculares relacionados as necessidades
dos sujeitos, as demandas das lutas e grupos sociais, raciais e étnicos, ao entorno da
escola, de modo a trazer as vivéncias como curriculo e conteudo, tendo a pratica social
como principio da organizagdo curricular.

Art. 24. A definicdo das ementas dos componentes curriculares deve evidenciar a
integracdo ao longo do processo formativo, com a superagdo da tradicdo educacional
mecanicista/tecnicista e curricular conteudista, ao passo que garanta o acesso aos conhecimentos
historicamente produzidos e socialmente referenciados.

Art. 25. A organizacdo curricular deve garantir a realizacdo de praticas profissionais
gue possibilitem a compreensao do mundo do trabalho por meio de estdgios curriculares, projetos de
intervencao, projetos de ensino, pesquisa, extensdao e inovagdao, unidades produtivas de educagao,
experimentos e atividades em ambientes especiais, tais como laboratérios, oficinas, empresas
(incluindo empresa junior, escritério modelo e incubadoras), instituicdes publicas, organizagdes do
terceiro setor, ateliés, entre outras, preferencialmente com tempos e espagos previstos no PPC.

Paragrafo Unico. Os campi do IFMT devem avaliar a viabilidade da realiza¢do das praticas
profissionais em outros paises, caso exista interesse da instituicdo, atentando-se aos critérios e as
condicOes estabelecidas nos acordos internacionais firmados pelo Brasil com o pais estrangeiro,
acordos, convénios e ajustes firmados e demais legislagdes educacionais e de seguridade estudantil
vigentes.

Art. 26. A organizacgdo curricular deve ser feita por componentes curriculares.

Art. 27. A organizacdo dos conhecimentos deve ser realizada, preferencialmente, por
meio de componentes curriculares através do regime anual ou semestral.



Art. 28. E recomendavel que n3o se tenha trabalho de conclusdo de curso (TCC), numa
perspectiva academicista, nos cursos técnicos integrados, devendo ser priorizados, quando houver,
trabalhos relacionados a pratica profissional, como projetos integradores, projetos de solidariedade,
cooperativa, responsabilidade social, extensdo, aprendizagem de praticas profissionais articuladas,
entre outros.

Art. 29. Os cursos ofertados na modalidade EJA-EPT e de educagdo do campo poderao
ser organizados a partir dos principios pedagdgicos do regime de alternancia ou outro formato,
considerando as normativas nacionais préprias de cada modalidade.

Art. 30. Para a construgdo do curriculo integrado, é necessario prever, nos Projetos
Pedagdgicos de Cursos (PPCs) técnicos integrados ao ensino médio, a organizacdo dos tempos e
espacos. Isso implica considerar o conjunto dos componentes curriculares envolvidos, a atuacdo dos
profissionais docentes e a carga horaria dos componentes.

Art. 31. Para a construgao de um curriculo integrado, deve-se garantir espaco e utilizar o
tempo de preparagdo e manutencdo do ensino para o planejamento e avaliagdo coletivos, assim
como para formacgdo continuada.

Art. 32. Para a efetivacdo dos cursos técnicos integrados ao ensino médio, a instituicdo
deve garantir a participagdo de todos os docentes, técnicos e discentes do colegiado de curso nas
seguintes atividades:

| - realizacdo de propostas de integracdo curricular durante a elaboragao do PPC;

Il - realizacdo do planejamento da execucdo da integracdo curricular;

[l - reuniGes de curso necessarias para o acompanhamento e efetiva¢do do curriculo integrado;
IV - participa¢do em instancias colegiadas;

V- reuniGes de acompanhamento pedagdgico entre instituicdo, estudantes, pais e responsaveis
legais;

VI- formacdo inicial e continuada, em servico, com propdsito de favorecer a apropriacdo dos
principios que fundamentam as teorias e as praticas inerentes ao curriculo integrado.

CAPITULO Il
DA CARGA HORARIA DOS CURSOS

Art. 33. A duracdo dos cursos sera de 3 (trés) anos, com a organizacdo curricular dos
cursos técnicos de nivel médio na forma integrada, visando a indissociabilidade entre o ensino, a
pesquisa, a extensdo e o estagio, quando previsto, em consonancia com a organizacao proposta pelos
colegiados de curso do campus.

Art. 34.Serd adotado como referéncia para a carga horaria dos cursos técnicos
integrados ao ensino médio o nimero de 3.000 horas para cursos com previsao de 800 horas na
habilitagdo profissional; 3.100 horas para cursos com previsdo de 1.000 horas na habilitacao
profissional; 3.200 horas para cursos com previsdao de 1.200 horas na habilitacao profissional; com o
acréscimo maximo de 5% sobre a carga horaria total, excluida a carga hordria do Estagio
Supervisionado Obrigatdrio, quando previsto.

Art. 35. As cargas horarias previstas no artigo 34 devem ser utilizadas de forma a integrar
os conhecimentos, ndo os tratando de forma fragmentada, em conformidade com a legislacdo que
dispde sobre o ensino médio nacional e a Educagdo Profissional Técnica integrada ao ensino médio. E
importante ressaltar que a autonomia didatico-pedagdgica das instituicGes, prevista nas legislaces
especificas sobre a Educacdo Profissional Técnica (EPT) e a criacdo da Rede Federal, deve ser
observada na elaboracdo e implementacdo dos itinerarios formativos integrados.



Paragrafo unico. O computo de 1.800 horas de conteldos da Base Nacional Curricular
Comum (BNCC) do ensino médio é atendido na totalidade da matriz curricular dos cursos técnicos
integrados e pode ser ampliado, uma vez que a formacgdo geral e a formacdo especifica se integram
de modo a conformar uma unidade indivisivel.

Art. 36. Ao adotar o turno integral e/ou cargas horarias mais extensas, o campus, com
apoio da Reitoria, deve assegurar as condi¢Ges de permanéncia e éxito, oferecendo alimentacdo a
todos os estudantes.

Art. 37. A realizacdo de aulas em contraturno deve considerar a garantia das condicdes
pedagdgicas com relacdo a metodologia utilizada, a participacdo dos(as) estudantes em atividades de
ensino como projetos de ensino, no atendimento ao estudante, no apoio, nas dependéncias, no
nivelamento, assim como em atividades de pesquisa e extensao e as condi¢Ges estruturais, entre as
quais estdo a alimentacdo e o transporte, de forma gratuita, para estudantes em situacdo de
vulnerabilidade socioeconémica.

Art. 38.Serd adotado como referéncia para a carga horaria dos cursos técnicos
integrados ao ensino médio articulados com a EJA o nimero de 1.600 horas para cursos com previsao
de 800 horas na habilitagdo profissional; 1.800 horas para cursos com previsao de 1000 horas na
habilitagdo profissional; 2.000 horas para cursos com previsio de 1.200 horas na habilitacdo
profissional; com o acréscimo de no maximo de 5% sobre a carga horaria total, acrescidas da carga
horaria do Estagio Supervisionado Obrigatério, quando previsto.

Art. 39. Os cursos técnicos integrados ao ensino médio articulados com EJA serdo
organizados em regime semestral ou modular, em segmentos e etapas, com a possibilidade de
flexibilizacdo do tempo para cumprimento da carga horaria exigida.

Art. 40. No desenvolvimento dos PPCs dos cursos técnicos integrados ao ensino médio
articulados com a EJA, os campi deverdo priorizar formatos educacionais que atendam as
especificidades da comunidade local e as necessidades do publico-alvo com o fim de minimizar a
evasao estudantil.

Art. 41. O IFMT devera desenvolver uma politica institucional para o desenvolvimento
da formacdo continuada voltada para a EJA .

Secgao |
Da Matriz Curricular

Art. 42. A matriz curricular dos cursos técnicos integrados deve garantir todos os
componentes curriculares da formacao bdsica, preferencialmente, em todo o processo formativo,
nao as isolando em um Unico semestre ou ano letivo, com foco na articulacdo e na formagao humana
integral, a saber: Arte; Biologia; Educa¢do Fisica; Filosofia; Fisica; Geografia; Histdria; Lingua
Espanhola; Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e Literatura; Matematica; Quimica; Sociologia.

Art. 43.Devem ser identificadas as atividades didatico-pedagdgicas que articulem
ensino, pesquisa e extensao.

Art. 44. N3o se separam e ndo se criam hierarquias entre a formagao técnica e formagao
basica, pois todos os componentes curriculares estdo direcionados a formacdo do perfil do(a)
egresso(a) em todas as suas dimensées.

Art. 45. Quando se tratar de reformulagdo de PPC, deve-se inserir o quadro com a
equivaléncia de matrizes no documento.

Secao Il



Das Formas de Integra¢ao Curricular
Art. 46. S3o consideradas formas de integragdo curricular no ambito dessas Diretrizes:
| - propostas integradoras;
Il - atividades complementares;
Il - visitas técnicas;
IV - estagio supervisionado;
V - estudos de caso;
VI - projetos de ensino;
VII- projetos de pesquisa;
VIII - projetos de extensao;
IX - praticas de laboratério;
X - ministra¢do de oficinas;
Xl - empresas pedagogicas;
XII - ateliés;
Xl - unidades educativas producdo;
XIV - oficina;
XV - olimpiadas do conhecimento;
XVI - eventos esportivos;
XVII - eventos artisticos e culturais;
Xl - eventos integradores intercampi;
XIX - entre outras.

Paragrafo Unico. Mediante descricdo detalhada proposta, poderdo ser usadas outras

formas de integra¢do que facilitem a aproximagao entre trabalho, ciéncia e cultura.

Secao lll
Da Inserc¢ao da Pesquisa e da Extensdo no Curriculo

Art. 47. A insercdo da pesquisa e da extensdo como principio pedagdgico no curriculo
seguird as orientagbes do Texto-Base Indutor das Diretrizes da Educagdo Profissional Técnica
Integrada do IFMT.

Segao IV
Da Pratica Profissional Integrada

Art. 48. A pratica profissional integrada (PPI) se configura como espaco especifico para a
integracdo entre teoria e pratica, que se caracteriza como um procedimento didatico-pedagdgico que
contextualiza, articula e inter-relaciona os saberes apreendidos a partir da atitude de desconstrucdo e
(re)construcdo do conhecimento, intrinseca ao curriculo.

Art. 49. A PPI é condi¢do de superagao da visdo de componentes curriculares isolados,
para a culminancia de um processo de formac¢do em que estudantes e professores sdo engajados na
composicdo/implementac¢do de atividades profissionais que podem derivar de projetos especificos
decorrentes de descobertas e recriagoes.

Art. 50.A PPl se refere as diversas atividades pedagdgicas que poderdo ser
desenvolvidas por meio de situagGes praticas de aprendizagem e vivéncia profissional em ambiente
escolar ou outros espacos, desde que previstas no planejamento do curso (PPC).

Art. 51. As PPIs ndo sdo componentes ou disciplinas curriculares especificas na matriz,
mas atividades praticas de aprendizagem e vivéncia profissional voltadas a formacdo profissional, a
formagdo humana e cidada.



Art. 52. As PPIs podem ser desenvolvidas em propostas que articulem o ensino, a
pesquisa e a extensdo.

Art. 53. As PPIs compdem a carga hordria dos componentes curriculares e integram as
cargas hordrias minimas dos cursos.

Secao V
Do Estagio Profissional Supervisionado

Art. 54. Os cursos técnicos integrados devem considerar a importancia do estagio ndo
obrigatdrio e remunerado como forma de possibilitar aos(as) estudantes o contato com o mundo do
trabalho.

Art.  55. Avaliar pedagogicamente a necessidade de exigir Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatdrio, sendo necessario considerar as condi¢des internas e externas, o perfil do
egresso, a carga hordria e a avaliacdo, garantindo que estejam alinhados com a formacdo técnica de
nivel médio.

Art. 56. 0 Estagio Curricular Supervisionado serda obrigatdrio, quando previsto em
instrumentos normativos legais vigentes e pode ser desenvolvido ao longo do curso.

Secao VII
Do Perfil de Conclusao de Curso

Art. 57.0s cursos de educacdo profissional técnica deverdo considerar o perfil de
conclusdo de curso, com base na LDBEN - Lei 9.394/1996, nas Diretrizes Indutoras para a Oferta de
Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio na Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica - FDE-Conif/2018 e no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e na Classificagdo

Brasileira de Ocupacdes (CBO).

Paragrafo unico. O perfil do(a) egresso(a) ndo pode se limitar a uma descri¢do apenas da
formacdo profissional; ha que se estabelecer o perfil da formag¢do humana do curso, assim como o

perfil de formacdo de conclusdo da educagio basica.

Art. 58. As instrucbes supracitadas sdo premissas para a construcdo do perfil do(a)
egresso(a) do curso; o processo para a definicdo desse perfil deve passar pelas seguintes etapas,

entre outras que o campus entender como necessarias:

I. - tratar os dados obtidos na pesquisa econémica social de maneira a determinar a énfase
tecnoldgica que orientara a construgao do perfil do egresso do curso;
Il. - compor o perfil do(a) egresso(a) do curso a partir:

a. dos conhecimentos e das técnicas da formacgdo profissional previstas no Catalogo Nacional
dos Cursos Técnicos (CNCT);

b. complementando, se necessario, com a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO);

c. dos conhecimentos da formagdo basica, com foco na integracdo e na formag¢do humana
integral, contemplando, assim, a missdo do IFMT, que é “Educar para a vida e para o
trabalho”;

d. dos dados levantados pela pesquisa econémica social da regido, dando realce a énfase



tecnoldgica nos conhecimentos da formacao basica e profissional;

e. das experiéncias, das estruturas, dos recursos humanos e expertises do campus e do
Instituto;

f. - sdo questdes fundantes a serem respondidas e que devem ser caminhos para a

construcdo do perfil do egresso do curso, a saber: (1) Que perfil de ser

humano e de profissional queremos formar?

(2) Que conhecimentos cientificos, técnicos, tecnolégicos e culturais precisardo ter para

atender a tal perfil?

(3) Que valores éticos, estéticos e politicos precisarao ser refletidos e assimilados ao longo
do processo formativo, para que, uma vez egresso, possa orientar a sua conduta humana e

profissional na sociedade da qual faz parte?

TITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO |

DA ELABORACAO E DA REFORMULACAO DOS PROJETOS PEDAGOGICOS DOS CURSOS
TECNICOS INTEGRADOS AO NiVEL MEDIO

Art. 59. As normas para elaboragdo e reformulacdo dos PPCs dos cursos técnicos
integrados ao nivel médio deverdo ser constituidas em regulamento especifico, produzido pela Pro-
Reitoria de Ensino e aprovado pelo Consepe e pelo Consup.

Art. 60. A elaboracdo e a reformulacdo dos PPCs dos técnicos integrados ao nivel médio
deverdo estar fundamentadas nessas diretrizes e no Texto-Base Indutor das Diretrizes da Educagdo
Profissional Técnica Integrada de Nivel Médio do IFMT, aprovado pela Resolugdo CONSUP/IFMT
125/2022 .

CAPITULO Il
DA POLITICA SISTEMICA DE FORMAGCAO E DE PERMANENCIA E EXITO

Art. 61. A permanéncia e o éxito de todos os estudantes matriculados nos cursos
técnicos integrados ao ensino médio sdo garantidos pelo principio da educacdo inclusiva e pelo
compromisso institucional com a promocado da igualdade. Tais direitos estdo respaldados pelo direito
constitucional a educacdo e sdo fundamentais para assegurar a efetivagdo do processo educativo,
possibilitando a formacdo integral dos estudantes e sua plena inser¢do na sociedade.

Art. 62.A politica de permanéncia e éxito deve ser embasada no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), sendo materializada a partir da implementacdo do plano
estratégico de acGes de permanéncia e éxito.

Art. 63. A politica de permanéncia e éxito é condicionante para a efetiva¢ao do curriculo
dos cursos técnicos de ensino médio integrado, envolvendo ag¢des conjuntas entre a Reitoria e os
campi.

Art. 64. 0 Plano Estratégico de A¢des de Permanéncia e Exito deve ser implementado
por meio de a¢des do IFMT, que devem garantir:

I. - estabelecimento de comissGes de permanéncia e éxito para atualizagdo dos estudos
diagnodsticos e sistematicos da situacdo de evasdo, retencdo e dos condicionantes de



permanéncia;

Il. - destinacdo de recursos com vistas ao desenvolvimento de estratégias e acOes efetivas nas
dimensdes de permanéncia e éxito;

ll. - fortalecimento da politica da oferta de bolsas e auxilios da assisténcia estudantil;

IV. - elaboragdo de projetos que contemplem a interseccdo e o didlogo com a comunidade
académica, os diferentes segmentos e as diferentes juventudes;

V. - fortalecimento de curriculos que promovam a permanéncia e o éxito em relacdo aos
grupos sociais atendidos pelas politicas de inclusdo social e étnico-racial da instituicdo,
bem como das pessoas com necessidades educacionais especificas;

VI. - estimulo as agdes de ensino, pesquisa, extensdo, inovagao, esporte, arte e cultura;

VIl. - acompanhamento pedagdgico, psicossocial e atendimento as necessidades
educacionais especificas dos(as) estudantes;

VIIl. - praticas de ensino, aprendizagem e avaliacdo por meio de abordagens metodoldgicas
inclusivas, tendo em vista a autonomia dos(a) estudantes;

IX. - acompanhamento do(a) estudante, de modo a intensificar a recuperacdao paralela de
conteudos e evitar retengdes em componentes curriculares;

X. - espagos e tempos de convivéncia e socializagdo no ambiente académico;

XI. - construcdo de uma politica de formacdo inicial e continuada para a permanéncia e éxito
dos(as) estudantes;

XIl. - Garantia de alimentacdo conforme estabelecido pelo Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar (PNAE), visando a promogdo da saude, a adequada nutricdo dos estudantes e a
formacdo humana integral;

XIlI. - Fomentar o transporte dos estudantes, visando a formagdo humana integral;

XIV. - defesa e reconhecimento ao multi/plurilinguismo e de praticas curriculares multilingue.

Art. 65.0 acesso ao curriculo dos(as) estudantes com necessidades especificas serd
garantido pela Reitoria juntamente com os campi, a fim de promover a permanéncia na instituicdo e
o éxito em sua trajetdria académica, de forma a favorecer a conquista e o exercicio de sua

autonomia.

Paragrafo unico. Indicam-se como elementos para o alcance da permanéncia e éxito

para os(as) estudantes com necessidades especificas:

I. - adaptacGes e flexibilizagdo curricular;

Il. - atendimento educacional especializado com profissionais capacitados;
lll. - plano de trabalho com atividades e avaliagbes que sejam vidveis a realidade dos(as)

estudantes dos cursos;
Iv. - formacdo aos(as) servidores(as) para atendimento dos(as) estudantes com necessidades

educacionais especificas;
V. - demais ag¢Ges que possam ser construidas para a politica de inclusao.

Art. 66. Desenvolver politicas de inclusdo, permanéncia e éxito para atender as
demandas dos povos indigenas, das populagdes quilombolas, das pessoas com deficiéncia e de outros

grupos em situagao de vulnerabilidade social.

Art. 67. A permanéncia e o éxito devem, entre outros elementos, ser resultantes de

acoes de acolhimento e escuta qualificada dos(as) estudantes.

Art. 68. A politica de permanéncia e éxito devera estar alinhada a politica de egressos do



[FMT.

CAPITULO Il
DA FORMACAO PEDAGOGICA

Art. 69. A formacdo inicial e continuada dos(as) servidores(as) é condicdo para a
apropriacdo dos principios que fundamentam as teorias e as praticas inerentes ao curriculo integrado

na educacdo profissional e tecnoldgica.

Paragrafo Unico. Os campi do IFMT deverdo manter as bibliotecas atualizadas com obras
recentes sobre as temadticas que se relacionam com os cursos técnicos integrados e o curriculo

integrado com o fim de contribuir para a formacgdo inicial e continuada dos servidores.

Art. 70. O IFMT devera desenvolver uma politica institucional de formagdo pedagdgica
permanente para os profissionais de educagdo da instituicdo, articulada aos fundamentos
pedagdgicos da educacdo profissional e tecnoldgica, assumindo os principios da formag¢do humana

integral.

Art. 71. O IFMT deverd garantir os tempos e espagos para a formacdo permanente

dos(as) servidores(as).

Art. 72. O IFMT devera propiciar formagao inicial, a partir da entrada em exercicio, e dar
continuidade a formagdo permanente de docentes e dos técnicos administrativos em educagdo
voltados ao atendimento educacional dos campi, para a apropriacdo dos principios que fundamentam

o curriculo integrado.

Art. 73.A promoc¢do de espagos de integracdo e compartilhamento de praticas
pedagdgicas integradas serdo propiciadas, periodicamente, entre a Reitoria e os campi, com vistas a

fortalecer o ensino médio integrado na instituicdo, respaldado e garantido pelo IFMT.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO E DO APOIO A IMPLANTACAO DAS DIRETRIZES

Art. 74. A partir da data de entrada em vigor desta Resolucdo, a oferta de cursos novos
deverd estar adequada a estas diretrizes.

Art. 75. Cabera a Pré-Reitoria de Ensino o acompanhamento, a avaliacdo e o apoio a
implantacdo das diretrizes institucionais de oferta de cursos técnicos integrados ao ensino médio,
estabelecendo acbes de amparo/assessoria junto as proposi¢cBes e elaboragdes dos projetos
pedagdgicos dos cursos de ensino médio integrado, no ambito dos campi, com o intuito de apoiar e
fomentar os principios de integracdo e formagao humana integral.

Art. 76. Os demais regulamentos e normativas do IFMT ficam sujeitos a adequag¢do apds
a aprovagao da normatizagdo das Diretrizes da Educagdo Profissional Técnica Integrada de Nivel
Médio do IFMT e, em especial, o Regulamento Didatico - Resolu¢do 081/2020/CONSUP/IFMT e o
futuro Plano de Desenvolvimento Institucional.

Art. 77. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Cuiaba, 27 de setembro de 2024.



Epaminondas de Matos Magalhades
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao do IFMT
Portaria IFMT n2 251/2024

APENDICE
DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

As diretrizes da educagdo profissional técnica integrada de nivel médio do IFMT

fundamentam-se nas seguintes legislacdes e documentos:

VI.

VII.
VIIL.

Xl

XIl.

XM,

XIV.

XV.

XVI.

Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) - Lei 9.394, de 20 de dezembro de
1996;

Lei 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Criang¢a e do
Adolescente e da outras providéncias;

. Lei 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo (PNE) e da

outras providéncias;

. Decreto 5.154, de 23 de julho de 2004, que estabelece as Diretrizes para a Educagao

Profissional;

Lei 11.741, de 16 de julho de 2008, que altera dispositivos da Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional, para
redimensionar, institucionalizar e integrar as a¢des da Educac¢do Profissional Técnica de
Nivel Médio, da Educacdo de Jovens e Adultos e da Educagao Profissional e Tecnolégica;

Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispGe sobre o estagio de estudantes;

Decreto 8.268, de 18 de junho de 2014 que altera o Decreto 5.154, de 23 de julho de
2004, que regulamenta o § 22 do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei 9.394, de 20 de

dezembro de 1996;

. Decreto 9.057, de 25 de maio de 2017, que regulamenta o art. 80 da Lei 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

. Lei 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispGe sobre as rela¢des entre as instituicdes

federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnolégica e as fundacgGes de apoio;

Principios de Yogyakarta, que orientam a aplicacdo da legislacdo internacional de
direitos humanos em relagdo a orientacdo sexual e identidade de género;

ocumento-Base de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino
Médio;

Lei de Criacdo da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica - Lei
11.892, de 29 de dezembro de 2008;

Lei 10.639/03, que altera a Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, para incluir, no curriculo oficial da rede de
ensino, a obrigatoriedade da tematica “Histdria e Cultura Afro-Brasileira”, e da outras
providéncias;

Lei 11.645/08, que altera a Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, modificada pela Lei
10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional, para incluir, no curriculo oficial da rede de ensino, a obrigatoriedade da
tematica “Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”;

Lei 11.947/2009, que dispde sobre o atendimento da alimentagdo escolar e do Programa
Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacdo bdsica; altera a Lei 10.880, de 9 de
junho de 2004, Lei 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, Lei 11.507, de 20 de julho de 2007;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11741.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/decreto/d8268.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/decreto/d9057.htm

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.
XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.
XXVII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

revoga dispositivos da Medida Proviséria 2.178-36, de 24 de agosto de 2001, e a Lei
8.913, de 12 de julho de 1994, e da outras providéncias;

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica: diversidade e inclusdo;

Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo
das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana;

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar Indigena;
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Quilombola;
Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos;

Resolugdo CNE/CEB 1, de 28 de maio de 2021, que institui Diretrizes Operacionais para a
Educacdo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica
Nacional de Alfabetizacdo (PNA), a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), e Educacdo
de Jovens e Adultos a Distancia;

Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos;

Portaria SETEC/MEC 58, de 21 de novembro de 2015, que regulamenta a concessdo de
bolsas de pesquisa, desenvolvimento, inovagao e intercambio, no ambito dos Institutos
Federais de Educagao, Ciéncia e Tecnologia;

Decreto 8.727, de 28 de abril de 2016, que dispde sobre o uso do nome social e o
reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

Resolucdo CONSUP/IFMT 13, de 28 de marco de 2019, que aprova o Plano de
Desenvolvimento Institucional 2019/2023 do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso;

Resolugdo CONSUP-IFMT 96/2017, que aprova o uso do nome social;

Regulamento Didatico do Instituto Federal de Educac¢do, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso, aprovado pela Resolu¢do 81/2020/CONSUP/IFMT;

Regulamento do Programa de Valoriza¢do a Pesquisa, Ensino e Extensdao (PVPE) do IFMT;

Resolucdo CNE/CEB 3/2018, de 21 de novembro de 2018 que atualiza as Diretrizes

Curriculares Nacionais para o Ensino Médio;

Resolucdo CNE/CEB 2/2020, de 15 de dezembro de 2020, que aprova o Catalogo Nacional

de Cursos Técnicos;

Diretrizes Indutoras para a Oferta de Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio na
Rede Federal de Educacgdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica (FDE-Conif, 2018);

Resolugdo CNE/CP 1, de 5 de janeiro de 2021, que define as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica;

Anadlise da Resolugdo CNE 1/2021 e Diretrizes para o Fortalecimento da EPT na Rede
Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (FDE-Conif, 2021); e

Resolugdo CONSUP-IFMT 125, de 14 de dezembro de 2023, que aprova o Texto-Base
Indutor das Diretrizes da Educacdo Profissional Técnica Integrada de Nivel Médio do
IFMT.


https://ifmt.edu.br/media/filer_public/0f/ee/0fee4ac8-1c33-4695-9866-cf557e4962b4/resolucao_no_013_-_28032019_-_aprovar_-_pdi_2019-2023_comp.pdf
https://portal.mec.gov.br/docman/novembro-2018-pdf/102481-rceb003-18/file
https://portal.mec.gov.br/docman/dezembro-2020-pdf/167211-rceb002-20/file
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